План мероприятий, направленный на устранение 
дефицита медицинских кадров 
ОГБУЗ «Смоленский областной клинический госпиталь для ветеранов войн»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата

	
	
	начало
	окончание
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2
	Размещение информации о вакантных местах на сайте ОГБУЗ «Смоленский областной клинический госпиталь для ветеранов войн», в Центре занятости населения Смоленской области, в газетах.
	постоянно
	
	Специалист по кадрам Андрющенкова А.В.
	

	3
	Участие в мероприятии по содействию трудоустройства выпускников ФГБОУ ВО «Смоленский государственный медицинский университет» Минздрава России
	постоянно
	
	Заместитель начальника госпиталя по медицинской части Шлягер Е.В.
	

	4
	Участие  в проведении «Ярмарки вакансий-2022» ОГБПОУ «Смоленский базовый медицинский колледж имени К.С. Константиновой»
	18.03.2022
	
	Главная медсестра Тулузакова Т.В., специалист по кадрам Андрющенкова А.В.
	

	5
	Оценка и приведение штатного расписания госпиталя в соответствие с потребностью в медицинских специалистах, исходя из планирования сети и видов оказания медицинской помощи.
	март 2022
	май 2022
	Главный бухгалтер Напреева А.А.
	

	6
	Постоянный мониторинг движения кадров
	ежемесячно
	
	Специалист по кадрам Андрющенкова А.В.
	

	7
	Реализация мероприятий по совершенствованию системы оплаты труда работников госпиталя, направленных на увеличение доли выплат по окладам в структуре заработной платы до 55-60%
	апрель 2022
	[bookmark: _GoBack]декабрь 2022
	Главный бухгалтер Напреева А.А.
	



 Начальник				М.И. Войтов
